EDITAL DE SELECAO

PARA ASSESSORIA JURIDICA POPULAR

O Instituto Regional da Pequena Agropecuaria Apropriada (IRPAA), organizacao
ndo governamental sediada em Juazeiro, Bahia, que ha mais de 27 anos desenvolve
projetos voltados para a convivéncia com o semiarido e com o respeito ao modo de vida
e defesa dos direitos das comunidades rurais do norte da Bahia, torna ptiblico o processo
de selecio para o cargo de Assessor/a Juridico/a, para atuar prioritariamente nos

municipios baianos de Canudos, Uaua e Curaca (CUC).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 - O Processo Seletivo sera constituido de trés etapas, assim estabelecidas:

1.1.1 - Primeira Etapa - Recebimento, por meio eletronico, de curriculos e de carta de

apresentacdo explicitando:

1.1.1.1 - O motivo pelo qual esta se candidatando a vaga e;

1.1.1.2 - Razado pela qual considera o seu perfil adequado as atribui¢Ges propostas;
1.1.2 - Segunda Etapa - Avaliagao curricular.

1.1.3 - Terceira Etapa - Entrevista com os/as candidatos/as

1.2 - Os documentos de que trata o subitem 1.1.1 deste Edital devem ser enviados para o
endereco eletronico irpaa@irpaa.org, até o dia 26 de julho de 2017, com o campo

assunto "Selecdo Assessor/a Juridico/a”.

1.2.1 - Até o dia 04 de agosto de 2017, os/as candidatos/as receberdo comunicado

informando se foram selecionados/as para entrevista.



1.2.2 — As entrevistas ocorrerdo no dia 10 de agosto de 2017, na Av. das Nacdes, 04,

Dom Tomaz, Juazeiro — BA.

1.2.2.1 — Os/as candidatos/as de outros municipios ou estados poderdao realizar a

entrevista via Skype, e deverdo indicar tal opgdo ao final da carta de apresentacao.
1.3 — A previsao para a divulgacao do resultado da selecao é até 15 de agosto de 2017.

1.4 — A contratacao do/a candidato/a selecionado/a e inicio dos trabalhos estdo previstos

para 01 de setembro de 2017.

2 - DAREMUNERACAO E REGIME DE TRABALHO

2.1. A remuneracao do/a Assessor/a Juridico/a selecionado/a sera de R$ 2.028,00 salario

bruto.
2.2. A carga horaria sera de 20h semanais e o regime de trabalho, celetista.

2.3. Os custos de transporte e despesas de viagens para realizacdo das atividades de

trabalho serdo cobertos pela instituicdao contratante.

3 — LINHAS DE ACAO E EIXOS TEMATICOS DA ASSESSORIA JURIDICA

3.1. O trabalho do/a Assessor/a Juridico/a sera desenvolvido observando as seguintes

linhas de acao:

3.1.1. Educacao Juridica Popular;

3.1.2. Assessoria Juridica e Judicial;

3.2. Os eixos tematicos da atuacdo do/a Assessor/a Juridico/a serdo os seguintes;
3.2.1. Direitos das Comunidades Tradicionais, em especial de Fundos de Pasto;
3.2.2. Mineracao e Energia eo6lica;

3.2.3. Grilagem de Terras.



4 — ATRIBUICOES DO/A ASSESSOR/A JURIDICO/A

4.1. Colaborar, articular e fortalecer a rede de enfrentamento a expropriacao dos

territorios das comunidades tradicionais de Fundo de Pasto;

4.3. Colaborar com as agoes de enfrentamento promovidas pelos movimentos sociais e
comunidades de Fundo de Pasto aos impactos da implantagdo de projetos de mineragao

e energia eolica na regido;

4.4. Colaborar com as acdes de enfrentamento promovidas pelas Comunidades e
Movimentos para o enfrentamento da criminalizacdo dos movimentos sociais e da

violéncia no campo;

4.5. Organizar e facilitar oficinas e/ou outras atividades de formacdo para
trabalhadores/as rurais, com énfase nos eixos tematicos de atuacao indicados no tépico

anterior;
4.6. Participar de reunides em comunidades rurais assessoradas pelo IRPAA,

4.6. Assessorar o IRPAA no desenvolvimento de suas atividades e contribuir com os
debates realizados pelos Grupos de Trabalho (e estudo) da entidade, referentes aos

temas citados.

4.7. Defender Comunidades rurais em situacdes de conflito em processos judiciais e

administrativos.

4.8. Participar de reunides e audiéncias com 6rgaos publicos competentes para tratar de

questdes relacionadas aos eixos tematicos indicados no topico 3.2

5 - DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

5.1 — Para participar da selecdo, o/a candidato/a deve cumprir os seguintes requisitos,

cumulativamente:
5.1.1. Ser Bacharel em Direito e portador/a da carteira da OAB,;

5.1.2. Habilidade para trabalhar em grupo;



5.1.3. Carteira Nacional de Habilitagdo.

6 — DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

6.1. Experiéncia pratica e tedrica com temas correlatos as linhas de acdo e eixos

tematicos do tépico “3”;
6.2. Experiéncia em espacos de participacdo social;
6.3. Experiéncia em Assessoria Juridica Popular;

6.4. Preferéncia morar na regido onde atuara.

Informacdes:
IRPAA (74) 3611-5385
irpaa@irpaa.org

Juazeiro, 11 de julho de 2017

Instituto Regional da Pequena Agropecuaria Apropriada (IRPAA)



